Du hast noch Fragen?
Unsere Teamleitung fiir
Qualifizierungs- und
Ausbildungsmanagement
hilft Dir gerne weiter:

Anja Holzmiiller
Mobil: 0152 56743450
E-Mail: as-ausbildung@alexander-stift.de

Starte jetzt Deine Ausbildung!
Alexander-Stift

Dienste fiir Senioren gGmbH
Schlossberg 2

71394 Kernen-Stetten
www.alexander-stift.de

Ausbildung im Alexander-Stift

Noch mehr Benefits fur Dich:

Im Alexander-Stift wird Ausbildung grof3 geschrieben. Das sieht auch eine
Studie von Focus, Focus Money und Deutschlandtest so und nannte das
Alexander-Stift als einen der besten Ausbildungsbetriebe in Deutschland.
Wir legen sehr viel Wert darauf, dass sich unsere Auszubildenden bei

uns wohlfiihlen, untereinander vernetzen und sicher und gestérkt in das
Berufsleben starten konnen.

Dazu gehéren:

B Regelmaflige Azubitage und -events M Ausbildungsvergiitung nach Tarif
B Kostenloses Mineralwasser m Ubernahmeversprechen

B Job-Ticket B Zahlreiche Fort- und

B E-Bike-Kontingent Weiterbildungsmoglichkeiten

Die
Diakonie
Stetten

Alexander-
Stift

Kompetenz-
zentrum Praxis

Kompetenzzentrum Praxis

Das Ausbildungshaus
im Alexander-Stift

www.alexander-stift.de




Deine Ausbildung
im Alexander-Stift

Pflegefachkraft Generalistik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Pflegehilfskraft
Ausbildungsdauer: 1 Jahr

Hauswirtschaft
Ausbildungsdauer: 1 Jahr

Servicehelfer

(in Kooperation mit dem
Wohlfahrtswerk fiir
Baden-Wiirttemberg)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Ganzheitlich lernen von Anfang an:

Herzlich Willkommen in unserem
Ausbildungshaus KoPra

KoPra steht fiir Kompetenzzentrum Praxis und legt als Ausbildungshaus
den Grundstein fiir eine zukunftsfahige und qualitativ hochwertige
praktische Ausbildung im Alexander-Stift. Auszubildende lernen hier in
konzentrierter Weise bereits wiahrend ihrer Ausbildung, in allen pflege-
relevanten Handlungsfeldern tatig zu werden. Dazu gehoren die alltdglichen
Aufgaben in ihrem zukiinftigen Beruf und das Ubernehmen von Verant-
wortung sowie die professionelle Umsetzung iibergreifender wissenschaft-
lich fundierter Pflegekonzepte.

Begleitet werden unsere Auszubildenden durch eine speziell geschulte
Praxisanleitung sowie durch unsere kooperierenden Pflegeschulen.
Lernforderliche Instrumente und speziell auf den Ausbildungsstand der
Auszubildenden abgestimmte Lernangebote runden den Einsatz in
unserem Ausbildungshaus ab.

Kompetenzzentrum Praxis:

Deine Vorteile im Ausbildungshaus

@

Individuell abgestimmte
Kompetenzentwicklung

Optimale Vernetzung
von Theorie und Praxis

Friithzeitige Starkung von
Eigenverantwortung

Ausreichend Zeit fiir Anleitung

)
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Voneinander und miteinander
lernen

Gezielte Begleitung durch
eine Praxisanleitung

@

Weicher Ubergang von
Ausbildung und Berufseinstieg

Vorrauschauende Forderung
beruflicher Handlungs-
kompetenzen

Enge Vernetzung mit anderen
Auszubildenden




